[bookmark: _Toc63440195]第三章  采购需求
前注：
[bookmark: _Hlk23621890][bookmark: _GoBack]1、本采购需求中提出的服务方案仅为参考，如无明确限制，投标人可以进行优化，提供满足采购人实际需要的更优（或者性能实质上不低于的）服务方案，且此方案须经评标委员会评审认可。
一、采购需求前附表
	序号
	条款名称
	内容、说明与要求

	1
	付款方式
	合同签订后、省教育厅在各包子项目最早开训日前一周内拨付合同款的 70%（中标人须提供银行、保险公司、担保公司等金融机构出具的预付款保函或其他担保措施），合同履约完成并验收合格后拨付剩余30%。

	2
	服务地点
	安徽省内外。

	3
	服务期限
	一年（以合同签订时约定为准）。服务期限内，按照当年实际培训任务及培训指标签订服务合同。

	4
	符合性审查业绩
（如有）
	/

	5
	本项目采购标的名称及所属行业
	本项目不适用。


[bookmark: _Hlk16461016]二、项目概况
为贯彻落实《中共中央国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》《国务院关于印发国家职业教育改革实施方案的通知》《中共中央办公厅国务院办公厅关于推动现代职业教育高质量发展的意见》等文件精神，进一步加强我省职业院校教师队伍建设，推动我省职业教育更好地适应经济社会发展，根据《财政部教育部关于印发现代职业教育质量提升计划资金管理办法的通知》《教育部财政部关于实施职业院校教师素质提高计划（2021—2025年）的通知》等有关要求，拟向省内外具备相关资质、符合相应条件的单位公开招标，承担我省2025年职业院校教师素质提高计划相关培训。
三、项目分包及预算
本次采购分为18个包，各包拟采购单位个数为1个。
各包项目人均经费标准为550元/人/天。
第1包:土木建筑与水利大类相关专业培训服务单位，培训经费123.2万元；
第2包:装备制造大类（机械设计制造类）相关专业培训服务单位，培训经费115.5万元；
第3包:装备制造大类（机电设备与自动化类）相关专业培训服务单位，培训经费127.05万元；
第4包:装备制造大类（轨道装备、航空装备、汽车制造类）相关专业培训服务单位，培训经费107.8万元；
第5包:交通运输大类相关专业培训服务单位，培训经费95.95万元；
第6包:电子与信息大类（计算机类）相关专业培训服务单位，培训经费211.8万元；
第7包:电子信息大类（电子信息与通信类）相关专业培训服务单位，培训经费261.8万元；
第8包:医药卫生大类相关专业培训服务单位，培训经费231万元；
第9包:财经商贸大类（财会、金融与经贸类）相关专业培训服务单位，培训经费165.6万元；
第10包:财经商贸大类（工商管理、电子商务与物流类）相关专业培训服务单位，培训经费180.95万元；
第11包:旅游大类相关专业培训服务单位，培训经费134.75万元；
第12包:文化艺术与新闻传播大类相关专业培训服务单位，培训经费123.2万元；
第13包:教育与体育大类相关专业培训服务单位，培训经费211.75万元；
第14包:公共课类（高职）相关专业培训服务单位，培训经费80.4万元；
第15包:公共课类（中职）相关专业培训服务单位，培训经费157.3万元；
第16包:改革创新类（专题赛项）培训服务单位，培训经费144.55万元；
第17包:改革创新类（访学研修）培训服务单位，培训经费138.6万元；
第18包:管理团队类培训服务单位，培训经费81.8万元。
四、服务需求
本次采购分为18个包，具体需求如下：
第1包: 土木建筑与水利大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	第一包：
土木建筑与水利大类
	信息技术应用能力提升
	智能建造与BIM数字技术
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	名师名匠
	国家级教师教学创新团队建设研修（土木建筑大类）
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	建筑信息模型（BIM）
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	工程造价数字化应用
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	140
	123.2
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职建筑设计类、城乡规划与管理类、土建设施类、建筑设备类、建设工程管理类、市政工程类、房地产类、水文资源类、水利工程与管理类、水利水电设备类、水土保持与水环境类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：140。
5.服务内容：主要围绕土木建筑与水利类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第2包: 装备制造大类（机械设计制造类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK3]第二包：
装备制造大类（机械设计制造类）
	教师企业实践
	多轴加工技术
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	 机械产品数字化设计与先进成图技术
	14
	0.055
	30
	23.1
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	机械设计制造（双师）
	21
	0.055
	40
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	110
	115.5
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职机械设计制造类相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：110。
5.服务内容：主要围绕机械设计制造类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第3包: 装备制造大类（机电设备与自动化类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK5]第三包：
装备制造大类（机电设备与自动化类）
	1+X证书制度种子教师培训
	智能制造单元集成应用
	14
	0.055
	30
	23.1
	高职项目

	
	教师企业实践
	机电一体化技术
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	信息技术应用能力提升
	机电设备与自动化
	21
	0.055
	30
	34.65
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	无人机驾驶
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	130
	127.05
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职机械设计制造类相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：130。
5.服务内容：主要围绕机械设计制造类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第4包: 装备制造大类（轨道装备、航空装备、汽车制造类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK6]第四包：
装备制造大类（轨道装备、航空装备、汽车制造类）
	1+X证书制度种子教师培训
	智能新能源汽车
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	名师名匠
	国家级教师教学创新团队建设研修
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	教师企业实践
	汽车制造产业
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	110
	107.8
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职机电设备类、自动化类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：110。
5.服务内容：主要围绕机电设备与自动化类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第5包: 交通运输大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK8]第五包：
交通运输大类
	教师企业实践
	轨道交通虚拟仿真与智慧运维培训
	21
	0.055
	30
	34.65
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	交通基础设施智能建造、智能运维新技术应用
	14
	0.055
	30
	23.1
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	交通运输大类（双师）
	21
	0.055
	33
	38.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	93
	95.95
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职铁道运输类、道路运输类、水上运输类、航空运输类、管道运输类、城市轨道交通类、邮政类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：93。
5.服务内容：主要围绕交通运输类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第6包: 电子与信息大类（计算机类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK9]第六包：
电子与信息大类（计算机类）
	1+X证书制度种子教师培训
	大数据分析与应用
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	名师名匠
	职业教育教师教学创新团队建设（计算机类）
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	教师企业实践
	人工智能技术应用
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	信息技术应用能力提升
	计算机应用
	21
	0.055
	70
	80.9
	中职项目

	
	信息技术应用能力提升
	人工智能应用领航示范
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	220
	211.8
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职计算机类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：220。
5.服务内容：主要围绕计算机类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第7包:电子信息大类（电子信息与通信类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK34]第七包：
电子信息大类（电子信息与通信类）
	信息技术应用能力提升
	新形态教材创新开发与数字化能力提升
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	教师企业实践
	物联网技术应用
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	基于5G+人才培养方案与课程体系建设
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	电子信息技术（双师）
	21
	0.055
	60
	69.3
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	网络系统建设与运维
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	教师企业实践
	新一代信息技术产业
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	240
	261.8
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]3.服务对象：主要包括中高职电子信息类、通信类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：240。
5.服务内容：主要围绕电子信息与通信类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第8包: 医药卫生大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	第八包：
医药卫生大类
	教师企业实践
	康复医疗技术
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	名师名匠
	教学创新团队建设研修（医药卫生大类）
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	跟岗访学
	医药卫生大类
	28
	0.055
	40
	61.6
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	医药卫生大类（双师）
	21
	0.055
	40
	46.2
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	老年照护
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	幼儿照护
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	220
	231
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职临床医学类、护理类、中医药类、医学技术类、康复治疗类、公共卫生与卫生管理类、健康管理与促进类、眼视光类等相关及相近专业课教师。
4.计划培训人数：220。
5.服务内容：主要围绕医药卫生类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第9包: 财经商贸大类（财会、金融与经贸类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11]第九包：
财经商贸大类（财会、金融与经贸类）
	1+X证书制度种子教师培训
	智能财税
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	大数据与会（审）计
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	财会金融（双师）
	21
	0.055
	50
	57.8
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	企业财务与会计机器人应用
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	业财一体信息化应用
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	190
	165.6
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职财政税务类、金融类、财务会计类、经济贸易类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：190。
5.服务内容：主要围绕财会、金融与经贸类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第10包: 财经商贸大类（工商管理、电子商务与物流类）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK12]第十包：
财经商贸大类（工商管理、电子商务与物流类）
	教师企业实践
	现代物流管理/跨境电子商务
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	名师名匠
	职业教育教师教学创新团队建设（工商管理、电子商务、物流类）
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	网店运营推广
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	信息技术应用能力提升
	电子商务
	21
	0.055
	30
	34.65
	中职项目

	
	教师企业实践
	电子商务与物流产业
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	170
	180.95
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职工商管理类、电子商务类、物流类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：170。
5.服务内容：主要围绕工商管理、电子商务与物流类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第11包: 旅游大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK13]第十一包：
旅游大类
	名师名匠
	文化产业与旅游产教融合
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	信息技术应用能力提升
	旅游类教师数字化素养提升
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	旅游大类（双师）
	21
	0.055
	30
	34.65
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	研学旅行策划与管理
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	140
	134.75
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职旅游类、餐饮类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：140。
5.服务内容：主要围绕旅游大类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第12包: 文化艺术与新闻传播大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK14]第十二包：
文化艺术与新闻传播大类
	教师企业实践
	中华优秀传统文化（安徽）基地研学（艺术类）
	21
	0.055
	40
	46.2
	高职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	数字媒体艺术设计
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	文化艺术大类（双师）
	21
	0.055
	40
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	120
	123.2
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职艺术设计类、表演艺术类、民族文化类、文化服务类、新闻出版类、广播影视类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：120。
5.服务内容：主要围绕文化艺术与新闻传播类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第13包: 教育与体育大类相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK16]第十三包：
教育与体育大类
	课程实施能力提升
	学前教育与幼儿保育专业课程实施能力
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	课程实施能力提升
	民族传统体育
	14
	0.055
	40
	30.8
	高职项目

	
	信息技术应用能力提升
	教育与体育大类教师数字化能力提升
	21
	0.055
	60
	69.3
	高职项目

	
	信息技术应用能力提升
	教育与体育大类
	21
	0.055
	30
	34.65
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	体重管理
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	1+X证书制度种子教师培训
	运动营养咨询与指导
	14
	0.055
	30
	23.1
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	230
	211.75
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
[bookmark: OLE_LINK47][bookmark: OLE_LINK46]3.服务对象：主要包括中高职教育类、语言类、文秘类、体育类等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：230。
5.服务内容：主要围绕教育与体育类相关专业开展中高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第14包: 公共课类（高职）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK17]第十四包：
公共课类（高职）
	公共基础课
	职业发展与就业指导课教师教学能力提升
	14
	0.055
	35
	26.8
	高职项目

	
	公共基础课
	军事理论课教师教学能力提升
	14
	0.055
	35
	26.8
	高职项目

	
	公共基础课
	心理健康教育课教师教学能力提升
	14
	0.055
	35
	26.8
	高职项目

	
	小计：
	105
	80.4
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
[bookmark: OLE_LINK48]3.服务对象：主要包括高职公共基础课类的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：105。
5.服务内容：主要围绕公共基础课类专业开展高等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
第15包: 公共课类（中职）相关专业培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	第十五包：
公共课类（中职）
	公共基础课教学能力提升
	语文
	10
	0.055
	80
	44
	中职项目

	
	公共基础课教学能力提升
	数学
	10
	0.055
	80
	44
	中职项目

	
	公共基础课教学能力提升
	英语
	10
	0.055
	76
	41.8
	中职项目

	
	公共基础课教学能力提升
	思政
	10
	0.055
	50
	27.5
	中职项目

	
	小计：
	　
	　
	　
	286
	157.3
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
[bookmark: OLE_LINK49]3.服务对象：主要包括中职语文、数学、英语、思政等公共基础课类的专业课教师及实习指导课教师。
等相关及相近专业的专业课教师及实习指导课教师。
4.计划培训人数：286。
5.服务内容：主要围绕中职语文、数学、英语、思政等公共基础课开展中等职业院校教师素质提高计划课程实施能力提升、信息技术应用能力提升、1+X证书制度种子教师培训、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、名师（名匠）团队培育、访学研修、教师企业实践等培训内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校教师理实一体化教学能力、专业实践技术技能、专业攻坚能力、团队合作能力、专业创新能力为目标，主要开展专业课教师的专业教学法、课程开发与教学设计、技术技能实训、实践课程教学与实施、现代教育技术应用、企业专业实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有返岗研修成果汇报和研讨交流成果。
[bookmark: OLE_LINK50]第16包: 改革创新类（专题赛项）培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK19]第十六包：
改革创新类（专题赛项）
	职业教育国际化研修
	[bookmark: OLE_LINK51]职业教育教学体系和课程体系建设
	14
	0.055
	51
	39.25
	高职项目

	
	专题赛项能力提升培训
	专题赛项（技能、教学、创业）能力提升
	14
	0.055
	51
	39.3
	高职项目

	
	专题赛项能力提升培训
	教师教学能力大赛专题培训
	10
	0.055
	30
	16.5
	中职项目

	
	专题赛项能力提升培训
	班主任能力比赛专题培训
	10
	0.055
	30
	16.5
	中职项目

	
	专题赛项能力提升培训
	职业技能大赛指导专题培训
	10
	0.055
	30
	16.5
	中职项目

	
	专题赛项能力提升培训
	创新创业大赛指导专题培训
	10
	0.055
	30
	16.5
	中职项目

	
	小计：
	
	
	
	222
	144.55
	　


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职院校的专业课教师、班主任、职业技能大赛指导教师等。
4.计划培训人数：222。
5.服务内容：主要围绕中高职院校职业教育教学体系和课程体系建设、教师教学能力大赛专题培训、班主任能力比赛专题培训、职业技能大赛指导专题培训、创新创业大赛指导专题培训等内容。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。
6.服务目标：以培养和提升职业院校、基地中高层管理干部的管理能力及个人修养、思想教育水平、领导力和执行力、改革创新能力、领导决策能力等为核心目标，主要开展职业教育理念及政策解读、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、学生管理改革与创新、职业教育管理理论与实践、中高职衔接、校园文化建设、学生创新创业教育等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与实地走访观摩相结合的方式，培训结束有研修成果汇报和研讨交流成果。
第17包: 改革创新类（访学研修）培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22][bookmark: OLE_LINK20]第十七包：
改革创新类（访学研修）
	访学研修
	青年教师跟岗研修
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	访学研修
	专业带头人跟岗研修
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	访学研修
	中层管理干部跟岗研修
	28
	0.055
	30
	46.2
	中职项目

	
	小计：
	
	
	
	90
	138.6
	


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
[bookmark: OLE_LINK52]3.服务对象：主要包括中职院校的青年教师、专业带头人及中层管理干部。
4.计划培训人数：90。
[bookmark: OLE_LINK53][bookmark: OLE_LINK54]5.服务内容：围绕中职学校的青年教师、专业带头人及中层管理干部的访学研修。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。 
6.服务目标：以培养和提升职业院校公共课教师的教学能力、更新教育教学理念、转变教学模式与方法等为核心目标，开展教学设计、教学评价、教学反思与研究、人工智能技术应用、教育家精神品质内涵教育、课堂讨论组织、师生交往、职业教育政策解读、“五育并举”教育理念实践等方面的培训。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有研修成果汇报和研讨交流环节。
第18包: 管理团队类培训服务单位
	包别
	项目类别
	项目名称
	培训时长（天）
	经费标准（万元/人/天）
	计划
人数
	经费预算（万元）
	备注

	[bookmark: OLE_LINK23]第十八包：管理团队类
	基地管理团队建设
	项目设计及培训质量监控专题研修
	9
	0.055
	45
	22.3
	高职项目

	
	基地管理团队建设
	项目设计及培训质量监控专题研修
	9
	0.055
	45
	22.3
	中职项目

	
	培训师资团队建设
	高职院校培训者核心素养提升专题研修
	9
	0.055
	75
	37.2
	高职项目

	
	小计：
	
	
	
	165
	81.8
	


1.服务地点：省内外。
2.服务期：一年。
3.服务对象：主要包括中高职院校的基地管理者、培训教师。
4.计划培训人数：165。
[bookmark: OLE_LINK56]5.服务内容：培训包括职业院校素质提高计划培训政策要求和任务部署、职业教育和教师培训体系建设、职业院校教师专业发展理论与实践、基地建设、专家团队建设、师资培训体制机制建设、培训方案开发研制、教学方法创新、质量监测与评价等。服务期限内，按照当年度的实际培训任务及需求，确定具体培训项目。 
6.服务目标：理解并掌握安徽省2025年职业院校素质提高计划培训要求和任务部署，全面学习职业教育和教师培训最新政策、职业院校教师专业发展理论与实践、基地建设、专家团队建设、培训制度体系建设、培训方案开发制定、教学方法创新、培训质量监测与评价等，以集中研学与实地走访相结合的方式横向交流借鉴。
7.服务方式：可采取集中培训与返岗研修相结合的方式，培训结束有研修成果汇报和研讨交流环节。
五、报价要求
本项目各包采用固定单价招标，固定单价为550元/人/天，固定单价包含为完成本项目各包单人每天所须的师资费、培训费、食宿费、交通费等一切费用（不含参训教师自派训单位至培训点的往返交通费）。
